     9 апреля 2019 года состоялось заседание комиссии Министерства здравоохранения Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов.

[bookmark: _GoBack]В повестке дня заседания вопросы:
1. Рассмотрение уведомлений государственных гражданских служащих в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы) на возможность возникновения конфликта интересов при выполнении иной оплачиваемой работы (11 государственных гражданских служащих).
2. О нарушении (ФИО, должность государственного гражданского служащего в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан) положения части 2 статьи 14 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и применении в отношении нее меры дисциплинарной ответственности.

На заседании приняты решения:
По первому вопросу:
По результатам рассмотрения уведомлений 10 государственных гражданских служащих в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы) принято решение, что не повлечет конфликт интересов выполнение ими иной оплачиваемой работы на условиях, указанных в уведомлениях о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
По результатам рассмотрения уведомления одного государственного гражданского служащего в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы) на возможность возникновения конфликта интересов при выполнении иной оплачиваемой работы комиссией принято решение, что не повлечет конфликт интересов выполнение им иной оплачиваемой работы на условиях, указанных в уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, при условии внесения изменений в должностной регламент государственного гражданского служащего, исключив из должностных обязанностей гражданского служащего функции ведомственного контроля деятельности государственного учреждения, в котором выполняется иная оплачиваемая работа.  
По второму вопросу: 
Рассмотрение вопроса отложено до получения заключения служебной проверки в отношении (ФИО, должность государственного гражданского служащего в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан).

