Информация                                                                                                                               о проведенных заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в первом квартале 2020 года

4 марта 2020 года с повесткой дня заседания комиссии:
1. Рассмотрение уведомлений государственных гражданских служащих                              в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы);
2. Рассмотрение уведомления ГАУЗ «Городская клиническая больница № 7» г.Казани о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан.
Принятые комиссией решения:
1. По первому вопросу в повестке дня заседания комиссии:
1.1. Не повлечет конфликт интересов выполнение «ФИО, должность» иной оплачиваемой работы в ГАУЗ «Клиническая больница № 2» г. Казани на условиях, указанных в уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (режим работы: в выходные и нерабочие праздничные дни по графику работы, с 08.00 ч. до 08.00 ч. следующего дня, период выполнения работы: с 02.03.2020 неопределенный срок).  
1.2. Не повлечет конфликт интересов выполнение «ФИО, должность» иной оплачиваемой работы в ГАПОУ «Казанский медицинский колледж» на условиях, указанных в уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (режим работы: по субботам с 08.00 ч. до 14.00 ч., период работы: с 09.01.2020 по 31.12.2020).
1.3. Не повлечет конфликт интересов выполнение «ФИО, должность» иной оплачиваемой работы в Медико-санитарной части ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет» на условиях, указанных в уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (режим работы в субботу и нерабочие праздничные дни с 08.00 ч. до 08.00 ч. следующего дня (суточные дежурства) по графику, на 0,5 ставке, период работы: с 01.01.2020 неопределенный срок).
1.4. Не повлечет конфликт интересов выполнение «ФИО, должность» иной оплачиваемой работы в ГАУЗ «Высокогорская центральная районная больница» на условиях, указанных в уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (режим работы: по графику, с понедельника по пятницу дежурства на дому с 19.00 ч. до 08.00 ч. следующего дня, воскресенье с 16.00 ч. до 08.00 ч. следующего дня, не более 9 часов в неделю, на 0,25 ставке, период работы: с 01.01.2020 по 30.11.2023).
1.5. Не повлечет конфликт интересов выполнение «ФИО, должность» на условиях, указанных в уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (режим работы: в субботу, воскресенье, праздничные дни по графику работы, период выполнения: с 01.01.2019 неопределенный срок). 
1.6. Не повлечет конфликт интересов выполнение «ФИО, должность» иной оплачиваемой работы в ГАПОУ «Нижнекамский медицинский колледж» на условиях, указанных в уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (режим работы: по субботам с 08.00 ч. до 17.00 ч., период выполнения: с 28.01.2020 на неопределенный срок).
1.7. Не повлечет конфликт интересов выполнение «ФИО, должность» иной оплачиваемой работы в ГАУЗ «Альметьевская городская поликлиника № 3» врачом-нефрологом на условиях, указанных в уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (режим работы: понедельник, среда с 17.15 ч. до 20.15 ч., в субботу с 08.00 ч. до 13.15 ч., период выполнения работы: с 09.01.2020 на неопределенный срок).
1.8. Не повлечет конфликт интересов выполнение «ФИО, должность» иной оплачиваемой работы в Территориальном фонде обязательного медицинского страхования в г.Альметьевске на условиях, указанных в уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (с 01.01.2019 до исключения из территориального реестра экспертов в сфере обязательного медицинского страхования, во внеслужебное время).
2. По второму вопросу в повестке дня заседания комиссии:
Дать согласие «ФИО», замещавшей в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан «должность» на осуществление трудовой деятельности в ГАУЗ «Городская клиническая больница № 7» г.Казани в должности «_______». 

19 марта 2020 года с повесткой дня заседания комиссии:
1. Рассмотрение уведомлений ООО «Здоровье семьи», ООО «Здоровье семьи К», ООО «Прайммед», ООО «Клиник Сити» о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан – (должность).
2. Рассмотрение заявления (ФИО, должность) о разрешении замещения должности главного врача в ГАУЗ «______» от 03.02.2020 и сообщения ГАУЗ «_______» о заключении трудового договора с  ФИО.
3. Рассмотрение заявления (ФИО, должность), о разрешении замещения должности главного врача в ГАУЗ «______» от 12.03.2020 и сообщения ГАУЗ «______» о заключении трудового договора с ФИО.
Принятые комиссией решения:
1. По первому вопросу в повестке дня заседания комиссии:
Установить, что замещение ФИО на условиях трудового договора должности «_____» в ООО «Здоровье семьи», ООО «Здоровье семьи К», ООО «Прайммед», ООО «Клиник Сити» с «______» нарушает требования статьи 12 Федерального закона «О противодействии коррупции». Проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и указанные организации.  
2.По второму вопросу в повестке дня заседания комиссии:
Дать согласие «ФИО»., замещавшей в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан должность «_____», на замещение должности главного врача в ГАУЗ «________» с «______».
3.По третьему вопросу в повестке дня заседания комиссии:
Дать согласие «ФИО», замещавшей в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан должность «____», на замещение должности главного врача в ГАУЗ «_______» с «________».
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